SCHEDA DI LAVORO
Macroarea 1


	Tipologia attività 

	Descrizione 

	Figure previste 


	1. Percorsi di mentoring e orientamento 

	Attività formativa che prevede l’erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale 

	1 esperto in possesso di specifiche competenze 




RIFLESSIONI E SPUNTI OPERATIVI

	Modalità di reclutamento e azioni di formazione dell’ esperto
	https://www.indire.it/progetto/la-personalizzazione-dei-percorsi-di-insegnamento-per-lo-sviluppo-delle-potenzialita-e-del-benessere-negli-studenti/ 
https://www.indire.it/progetto/apprendimento-differenziato-la-differenziazione-didattica-per-linclusione-e-il-successo-formativo-degli-studenti/ 

	Competenze degli esperti
	

	Pianificazione degli interventi
	

	Partecipazione di studentesse e studenti fragili
	

	Diffusione e pubblicizzazione
	



