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IL DIRETTORE GENERALE 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e 

integrazioni, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”; 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 settembre 2020, n. 166, che 

ha dettato il “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero 

dell’istruzione” ai sensi del decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito con 

modificazioni dalla legge 5 marzo 2020, n. 12 il quale ha istituito il Ministero 

dell’istruzione e il Ministero dell’università e della ricerca; 

Visto il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173 recante “Disposizioni urgenti in materia 

di riordino delle attribuzioni dei Ministeri” e, in particolare, l’articolo 1, comma 1, 

lettera e) e l’articolo 6 i quali prevedono, tra l’altro, che il Ministero dell’Istruzione 

assuma la denominazione di Ministero dell'istruzione e del merito; 

Visto  l’art. 3 del d.d.g. 16 luglio 2019, n. 1169 di costituzione del FMOF, per l’a.s. 

2019/2020, che demanda la ripartizione agli Uffici dell’amministrazione centrale e 

dell’amministrazione periferica dell’ex MIUR dell’importo complessivo di 1,150 

milioni di euro destinato al personale docente, educativo ed ATA 

comandato/utilizzato c/o gli Uffici dell’ex MIUR, ad una apposita sessione di 

contrattazione collettiva nazionale integrativa; 

Considerato che i dirigenti scolastici comandati/utilizzati presso gli Uffici del Ministero 

dell’istruzione e del merito percepiscono la retribuzione di posizione, sia di parte 

fissa che di parte variabile, nonché quella di risultato, le quali sono a carico del 

Fondo unico nazionale, di cui all’art. 25 del C.C.N.L. 15 luglio 2010 dell’Area V della 

dirigenza; 
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Considerato che il personale docente destinato alle attività di coordinamento regionale per 

l’educazione fisica, di cui all’art. 87 del C.C.N.L. 29 novembre 2007, percepisce la 

specifica indennità a valere sugli appositi distinti fondi; 

Vista l’articolo 18, comma 4, del C.C.N.L. dell’ex Comparto scuola del 15 marzo 2001, che 

dispone che in sede di contrattazione collettiva nazionale integrativa sono definiti 

i requisiti, le modalità ed i criteri di erogazione dei compensi per trattamento 

accessorio da corrispondere al personale docente, educativo e ATA in servizio 

comandato/utilizzato nell'amministrazione centrale e periferica del Ministero 

dell’istruzione e del merito, nonché al personale con incarico di supervisione nelle 

attività di tirocinio in qualità di tutor; 

Visto l’art. 86 del C.C.N.L. dell’ex Comparto scuola 29 novembre 2007, concernente i 

compensi accessori per il personale in servizio presso il Ministero dell’istruzione e 

del merito, che al comma 1 prevede che per l'erogazione dei compensi per il 

trattamento accessorio da corrispondere al personale docente, educativo ed ATA 

in servizio presso l'Amministrazione centrale e periferica del Ministero 

dell’istruzione e del merito, in base alle vigenti disposizioni, nonché al personale 

con incarico di supervisione nelle attività di tirocinio sono corrisposti compensi 

accessori nelle misure e secondo le modalità definite nel CCNI del 18 febbraio 2003 

e che al comma 2 dispone che al finanziamento dei compensi di cui al comma 1 

sono destinate il 50% delle risorse di cui all’art. 18, ultimo periodo, del CCNL del 15 

marzo 2001; 

Visto  il decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 recante norme in materia di 

ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza 

delle pubbliche amministrazioni; 

Visti gli artt. 54, comma 3 ter e 55 del decreto legislativo n.150/2009 recanti modifiche 

ed integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 in materia di contratti 

collettivi nazionali ed integrativi e relativi controlli; 
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Vista  l’ipotesi di C.C.N.I. 12 aprile 2022 concernente l’“Applicazione dell’art. 18, comma 

4, del C.C.N.L 15 marzo 2001 dell’ex Comparto scuola – compensi al personale 

scolastico comandato/utilizzato nell’a.s. 2019/2020 presso gli Uffici del Ministero 

dell’istruzione - di cui all’art. 86 del C.C.N.L. 29 novembre 2007”; 

Vista la nota n. 1° luglio 2022, n. 52897 con cui il Dipartimento della funzione pubblica, 

nell’ambito del controllo del C.C.N.I. 12 aprile 2022, ha specificato quanto segue 

“[…] ritiene che l’ipotesi di accordo possa avere corso solo a condizione che nel testo 

definitivo dell’accordo venga esplicitato che l’attribuzione del compenso previsto 

per il personale comandato/utilizzato presso gli uffici del Ministero dell’istruzione 

(sedi centrali e periferiche), avviene sulla base dell’applicazione del sistema di 

misurazione e valutazione approvato dall’Amministrazione in attuazione dell’art. 7 

e ss. del d. lgs n.150/2009. Ciò al fine di assicurare il rispetto del principio di 

meritocrazia e del divieto di distribuzione indifferenziata di cui agli artt. 18 e 19 del 

citato d.lgs. n. 150 del 2009”; 

Visto il D.D. n. 133 del 30.01.2023 con il quale il Dipartimento per le risorse umane, 

finanziarie e strumentali, preso atto del diniego delle OO.SS. alla sottoscrizione del 

contratto definitivo per l’a.s. 2019/2020, ha assegnato per la regione Sicilia un 

importo pari a € 2.307,20 l.d. per le finalità previste dall’art. 2 c. 3 del D.D. n. 133 

del 30.01.2023 per 4 unità in posizione di esonero; un importo pari a € 27.917,56 

l.d. per le finalità previste dall’art. 2 c. 4 del D.D. n. 133 del 30.01.2023 per 44 unità 

in posizione di semiesonero; un importo pari a € 26.388,85 l.d. per le finalità 

previste dall’art. 2 c. 6 del D.D. n. 133 del 30.01.2023; 

Preso atto del verbale redatto in esito alla riunione del 26 settembre 2023 nella quale le 

OO.SS. della regione Sicilia esprimono il diniego alla sottoscrizione definitiva del 

Contratto Integrativo Regionale; 

Visti gli elenchi del personale comandato e/o utilizzato presso gli Uffici della Direzione 

Generale Regionale per la Sicilia e presso gli Ambiti Territoriali della Sicilia nell’ a.s. 
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2019/2020, le valutazioni espresse dai Dirigenti competenti e il numero di giorni di 

servizio prestato; 

Effettuate  ulteriori verifiche in ordine all’effettivo numero di personale docente che ha svolto 

attività di tutor presso le Università della Sicilia per l’a.s. 2019-20;  

Verificato in particolare che per l’a.s. 2019-2020 i docenti che hanno svolto attività di tutor 

presso l’Università di Palermo e presso l’UNIKORE di Enna è pari a 5 docenti in 

posizione di esonero e 45 in posizione di semiesonero; 

Vista  la nota prot. n. 47230 del 23.09.2025 avente ad oggetto la richiesta di integrazione 

delle risorse finanziarie per i compensi da destinare al personale in esonero e 

semiesonero per l’a.s. 2019 - 2020; 

Vista la nota di riscontro trasmessa dall’Ufficio V della Direzione Generale per le risorse 

umane e finanziarie, iscritta al prot. in ingresso n. 48736 del 01.10.2025, con cui 

viene comunicato che le risorse aggiuntive destinate al pagamento delle unità di 

personale in esonero e semiesonero non considerate in relazione all’a.s. 2019-2020 

saranno stanziate in occasione della prossima tornata contrattuale integrativa 

prevista per l’a.s. 2022-23; 

Valutata la necessità di questa Amministrazione, al fine di non determinare un pregiudizio 

alla funzionalità dell’azione amministrativa e garantire la corresponsione delle 

somme in argomento, di dover procedere con atto datoriale, di cui all’art. 40, 

comma 3-ter del decreto legislativo n. 165/2001 e all’art. 7, del C.C.N.L. 2016-2018 

del Comparto funzioni centrali – sezione scuola - nel rispetto dei principi di 

correttezza e buona fede fra le parti, in via provvisoria, sulle materie oggetto del 

mancato accordo della sottoscrizione definitiva; 

 

DECRETA 
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Art.1 1. Il presente atto datoriale si applica ai docenti utilizzati, in posizione di esonero 

o semiesonero, presso le Università per l’attività di tutor riferite ai percorsi 

formativi. 

2. L’atto datoriale si applica, altresì, al restante personale scolastico 

comandato/utilizzato, presso gli Uffici della Direzione Generale Regionale per la 

Sicilia e presso gli Ambiti Territoriali della Sicilia nell’ a.s. 2019/2020 con 

esclusione del personale docente destinato alle attività di coordinamento 

regionale per l’educazione fisica, di cui all’art. 87 del C.C.N.L. 29 novembre 2007 

che percepisce la specifica indennità a valere sugli appositi distinti fondi. 

Art. 2  1. La risorsa finanziaria, richiamata nelle premesse, pari a € 56.613,61 l.d. è 

disponibile per il presente atto datoriale. 

2. L’importo disponibile è ripartito per € 30.224,76 l.d. a favore del personale 

docente collocato in esonero o semiesonero, presso le Università per l’attività 

di tutor riferite ai percorsi formativi. Ai docenti in posizione di esonero totale è 

attribuito il compenso unitario pari a € 576,80 l.d.. Il predetto importo, 

maggiorato del 10%, è attribuito ai docenti in posizione di semiesonero, per un 

compenso unitario pari a € 634,49 l.d. 

3. La risorsa, pari a € € 26.388,85 l.d è destinata al personale scolastico 

comandato/utilizzato presso gli Uffici della Direzione Generale Regionale per la 

Sicilia e presso gli Ambiti Territoriali della Sicilia nell’ a.s. 2019/2020. 

Art. 3 1. Le risorse previste dal c. 2 del precedente articolo 2 sono ripartite sulla base 

dei parametri previsti dal D.D. 133 del 30.01.2023 a favore del personale 

docente collocato in esonero o semiesonero, presso le Università per l’attività 

di tutor riferite ai percorsi formativi individuati con decreto prot. n. 27493 del 

14.10.2019 e 28070 del 21.10.2019 di questa Direzione. 

2. Le risorse previste dal c. 3 del precedente articolo 2 sono ripartite tra il 

personale docente ed ATA in servizio per l’a.s. 2019/2020 presso gli Uffici della 
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Direzione Generale Regionale per la Sicilia e presso gli Ambiti Territoriali della 

Sicilia sulla base della valutazione espressa dai Dirigenti competenti e 

proporzionate al numero di giorni di servizio prestato.  

ll riparto avviene come da tabella allegata al presente decreto. 

Art.4 Il presente Atto unilaterale viene trasmesso all’Ufficio Centrale di Bilancio 

presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito per le valutazioni di competenza. 

 

Il Direttore Generale  

Filippo Serra 
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